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REGISTRO DESATIDA

291 05/ 2Bga4ilite-%1/2025

SALIDA NUMERQ):

FKULE;?I\?II:N TO: CONVOCATORIA PROCESO SELECTIVO PUESTOS VARIOS PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO
LA JARA”

ACTA DEL TRIBUNAL DE SELECCION DE FECHA DE 26 DE MAYO DE 2025 RELATIVA A RESOLUCION DE ALEGACIONES
FORMULADAS A LA FASE DE OPOSICION Y VALORACION CONCURSO DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACION DEL PERSONAL DEL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION “LA JARA”

En El Real de la Jara, a 26 de mayo de 2025, se retne el Tribunal de Seleccién designado mediante Decreto de
Alcaldia n2 53/2025, encargado del procedimiento selectivo para la contratacion del personal del Programa de
Empleo y Formacion “La Jara”, convocado conforme a las bases aprobadas por Decreto de Alcaldia n2 29/2025,
de 19 de marzo.

ASISTEN:

e Presidente: D. Narciso Gomez Carballar, Arquitecto Municipal
e Vocales:
o D2 Soledad Mérquez Macarro, Técnica de RRHH y Empleo
o D2. Maria del Mar Romero Pérez, Empleada publica de Urbanismo
o D2 Maria del Carmen Duran de la Rosa, Empleada publica de Contabilidad
o D.Juan Pablo Vazquez Gil, Trabajador Social
e Secretario: D. Isaac Manuel Amuedo Valderas, Secretario-Interventor

ORDEN DEL DIA:

PRIMERO.- RESOLUCION DE ALEGACIONES PRESENTADAS PUESTO DIRECTOR PROYECTO FORMACION Y EMPLEO
“LA JARA”

En el plazo concedido para la presentacidn de alegaciones al acta provisional de puntuaciones de la fase de
oposicion, se ha presentado una Unica alegacion, suscrita por D. Juan Antonio Cansino Rueda, aspirante al puesto
de Director del Programa de Empleo y Formacion “La Jara”.

Mediante escrito fechado el 19 de mayo de 2025, el aspirante solicita una nueva revisién y correccion del ejercicio
practico realizado el dia 15 de mayo, aportando las respuestas a cada pregunta del ejercicio realizado, que, a su
juicio, son de aplicacion al contenido del examen.

El escrito consiste en una exposicién razonada del marco normativo que el aspirante considera pertinente para
cada una de las cuestiones planteadas en el ejercicio practico, con el objetivo de justificar la validez de sus
respuestas y solicitar una eventual reevaluacién de la puntuaciéon otorgada. Sirvase tener en cuenta que lo
presentado no guarda total concordancia o fidelidad con lo escrito en el desarrollo del ejercicio practico realizado
con fecha de 15 de mayo de 2025 que es el objeto de valoracion por este tribunal.

Examinada la alegacidn, el Tribunal manifiesta lo siguiente:

1. Que las referencias normativas aportadas por el alegante son adecuadas y coherentes con el objeto del
proceso, y que muchas de ellas han sido tenidas en cuenta como base en la elaboracién y evaluacién del
ejercicio.

2. Que el Tribunal ha procedido a revisar nuevamente la correccién del ejercicio del aspirante D. Juan
Antonio Cansino Rueda, a la luz de los argumentos expuestos y del contenido de su prueba.

3. Que, tras la revision efectuada, el Tribunal mantiene la calificacion inicialmente otorgada de 5,06 puntos,
al considerar que si bien el aspirante menciona normativa valida, la calidad de la redaccién, la estructura
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argumental, la concrecion de las respuestas y la capacidad de aplicacion practica en el desarrollo del
ejercicio no alcanzan el nivel de precision y desarrollo requerido para una puntuacion superior.

4. Que, portanto, no procede modificacion alguna de la puntuacion provisional asignada en el acta de fecha
15 de mayo de 2025.

SEGUNDO.- VALORACION CONCURSO DE MERITOS

Acto seguido, el Tribunal de seleccidon procede a la valoracién de los méritos de aquellas personas aspirantes que
han superado la fase de oposicion conforme a lo previsto en las bases de seleccion para los distintos puestos
convocados y que se valoran para PROYECTO FORMACION Y EMPLEO “LA JARA”

a) PUESTO DE DIRECTOR/A PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION

APELLIDOS Y NOMBRE TITULACION FORMACION EXPERIENCIA TOTAL
CANSINO RUEDA JUAN ANTONIO 0,5 2 3 55
CARMONA PALACIOS EVA MARIA 0 2 3 5
CERVERA CLAVIJO ISABEL 0 2 3 5
ROMERO CASTILLO GEMMA 0,5 2 3 5,5
VERDASCO MARTIN MIGUEL 0 2 3 5

b) PUESTO DE DOCENTE PARA LA IMPARTICION DE LAS ESPECIALIDADES DE: “EOCB0108 FABRICAS DE
ALBANILERIA” Y “EOCB06 MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE EDIFICIOS” PROGRAMA DE EMPLEO Y

FORMACION
APELLIDOS Y NOMBRE TITULACION FORMACION EXPERIENCIA TOTAL
ROMERO MARTIN SEBASTIAN 0 2 3 5

c) PUESTO DE PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION

APELLIDOS Y NOMBRE TITULACION FORMACION EXPERIENCIA TOTAL
GOMEZ GARCIA TAMARA 0 1,9 3 4,90
RODRIGUEZ LAY ROSALIA 0 2 3 5

TERCERO.- VALORACION FINAL PUNTUACIONES PUESTOS PROGRAMA FORMACION Y EMPLEO “LA JARA”

Realizada la valoracion de las dos fases que componen los procesos selectivos correspondientes a los puestos
relacionados con motivo de la ejecucién del PROGRAMA FORMACION Y EMPLEO “LA JARA” se procede a PUBLICAR
la puntuacién final:

a) PUESTO DE DIRECTOR/A PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION

Ne Apellidos y Nombre Oposicidon Méritos Puntuacién Total
1 CARMONA PALACIOS, EVA MARIA 6,75 5 11,75
2 ROMERO CASTILLO, GEMMA 6,07 5,5 11,57
3 CERVERA CLAVIJO, ISABEL 5,6 5 10,6
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4 CANSINO RUEDA, JUAN ANTONIO 5,06 55 10,56

5 VERDASCO MARTIN, MIGUEL 5,41 5 10,41

PUESTO DE DOCENTE PARA LA IMPARTICION DE LAS ESPECIALIDADES DE: “EOCB0108 FABRICAS DE

ALBARNILERIA” Y “EOCB06 MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE EDIFICIOS” PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION

Ne Apellidos y Nombre Oposicién  Méritos = Puntuacién Total
1 ROMERO MARTIN SEBASTIAN 5 5 10

PUESTO DE PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION

Ne Apellidos y Nombre Oposicion Méritos Puntuacién Total
1 RODRIGUEZ LAY ROSALIA 6,61 5 11,61
2 GOMEZ GARCIA TAMARA 6,65 49 11,55

Por la presente se PUBLICA la PUNTUACION TOTAL DEFINITIVA (oposicién + méritos) y la lista de personal
seleccionado, ordenada de mayor a menor puntuacion, en la sede electrénica del Ayuntamiento concediendo un
plazo de 3 dias naturales a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el tablén electrénico edictal a efectos

de que los aspirantes aleguen o aporten lo que estimen oportuno.

Y para que asf conste, se firma |a presente acta por quienes integran el Tribunal, en el lugar y fecha arriba indicados.

El Presidente, El Secretario,
Fdo. D. Narciso Gomez Carballar Fdo. D. Isaac Manuel Amuedo Valdera
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